SEANCE DU 7 FEVRIER 2023/1

SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL DE LUSIGNY-SUR-BARSE DU 7 FEVRIER 2023

La réunion a débuté le 7 février 2023 & 19HO0O0 sous la présidence du Maire, Madame TRESSOU Marie-
Héléne.

Membres présents :
BOUMAZA Malika

CARILLON Pascal
CHARVOT Catherine

COLLIN Adeline
GNAEGI Eric
GROSSET Joélle
HUGOT Damien

JOHNSON Rémi
MANNEQUIN Jacques
MARNOT Aurore

PEREIRA Christophe
PESENTI Daniel
ROGER Anne

TRESSOU Marie-Héléne
VERHEECKE Bénédicte

Membres absents représentés :
Monsieur MAYEUR Sébastien donne pouvoir a Madame Anne ROGER

Membres absents :

o LAPOTRE Denis

® MANDELLI Anne-Sophie
e  MARNOT David

Le quorum (majorité des 19 membres en exercice) est atteint. La séance est ouverte.

Ordre du jour:
1. Désignation du secrétaire de séance,

2. Approbation du procés-verbal de la séance du 20 décembre 2022,

3. Ouverture des crédits budgétaires d’investissement sur I'exercice 2023avant le vote du
Budget primitif : budget principal

4. Ouverture des crédits budgétaires d’investissement sur I'exercice 2023avant le vote du
Budget primitif ; budget annexe Maison Paramédicale

5. SPLXdemat : renouvellement de la convention de prestations intégrées et adhésion a
Xfactures

6. Accueil collectif de mineurs : convention Sivos de Bouranton Laubressel Thenneliéres

7. Meédecine préventive : convention d’adhésion avec le Centre de Gestion de I’Aube
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8. Animation culturelle : convention avec I’ Association pour la Promotion de I’Art Contemporain
9. AQuestions diverses

Le Point n°6 inscrit a 'ordre du jour est reporté a une séance ultérieure

1/ Désignation du secrétaire de séance :

Conseillers Suffrages
3 exprimés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents ’
pouvoir
14 15 15 0 0 0
Secrétaire de séance du 20 décembre 2022 : Monsieur Christophe PEREIRA
Secrétaire du jour : Monsieur Eric GNAEGI
2/ Approbation du procés- verbal de la séance du 20 décembre 2022
) Suffrages
COH.:SEIIIEI’S exprimés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents ;
pouvoir
14 15 15 0 0 0

3 / Ouverture des crédits budgétaires d’investissement sur I'exercice 2023avant le vote du Budget

primitif : budget principal:

N° de délibération : 2023_01

Conseillers SUIAgEs
. exprimés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents .
pouvoir
14 15 15 0 0 0
Exposé

Madame le maire rappelle les dispositions extraites de l'article L1612-1 du code général des
collectivités territoriales :
Article L1612-1 modifié par la LOI n°2012-1510 du 29 décembre 2012 - art. 37 (VD)

Dans le cas ol le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le ler janvier de
I'exercice auquel il s'applique, I'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a I'adoption de
ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de I'année

précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la

dette venant a échéance avant le vote du budget.




SEANCE DU 7 FEVRIER 2023/3

En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en I'absence d'adoption du budget avant
cette date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager,
liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au
budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

L'autorisation mentionnée a I'alinéa ci-dessus précise le montant et I'affectation des crédits.

Pour les dépenses a caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou
d'engagement votée sur des exercices antérieurs, |'exécutif peut les liquider et les mandater dans la
limite des crédits de paiement prévus au titre de I'exercice par la délibération d'ouverture de
I'autorisation de programme ou d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption. Le
comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions
ci-dessus.

Conformément aux textes applicables, il est proposé au Conseil Municipal de procéder a l'ouverture
des crédits des dépenses d’investissement, afin de pouvoir engager, liquider et mandater les

dépenses d’investissement selon le détail ci-dessous :

| Crédits
| Crédits _ pouvant
| étre ouverts
ouverts au par
| Chapitre ou Crédits votés | _RAR 2 021 t',t r.e d es I'assemblée
c e inscrits au décisions Montant total e 2
opération au BP 2022 . . délibérante
BP 2022 modificatives .
| X | au titre de
votéesen | e
| 2022 I'article L
1612-1 du
CGCT
— | - _ .
20 . 12.000,00 € | 0,00¢€ 0,00 € 12.000,00 € 3.000,00 €
204 i 35.000,00 € 0,00 € | 0,00€ | 35.000,00 € 8.750,00 €
21 ‘ 1.619.833,46 € 0,00 € 0.00€| 1.619.833,46 € 404.958,36 €

23 | 860.000,00 € | 0,00 € 0.00€ 860.000,00 € 215.000,00 €




Au bénéfice de ces informations, le Conseil Municipal décide :
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- D’OUVRIR les crédits suivants au titre de I'article L1612-1 du CGCT

Libellé

Crédits ouverts par
I’Assemblée

20
202
2051

21
2111
21316
21318
2151 |
21568 |
21578 |
2183
2184
2188

23

2313 |

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Frais de réalisation documents d’urbanisme

Concession droits similaires

Autres installations, matériel et outillage
Equipements du cimetiere

Autres batiments publics

Réseaux de voirie

Autres matériel outillage incendie
Autre matériel outillage de voirie

Matériel de bureau et informatique

Mobilier

Autres immobilisations corporelles

" IMMOBILISATIONS CORPORELLES

IMMOBILISATIONS EN COURS

Autres installations, matériel et outillage

2750 |
750 |
2.000
62.600
1.000
5.000
20.000 |
20.000 |
2.000
1.000
10.000
2.000
1.600 |
30.000 |

30.000

- DE REPRENDRE ces crédits ouverts par anticipation au budget primitif de la commune.
- D’AUTORISER le Maire a signer tout document en lien avec I'exécution du présent rapport

4 / Quverture des crédits budgétaires d’investissement sur I'exercice 2023avant le vote du Budget

primitif : budget annexe Maison Paramédicale:

N° de délibération : 2023_02

Conseillers Suffrages
; exprimés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents _
pouvoir
14 15 15 . - :

Madame le maire rappelle les dispositions extraites de l'article L1612-1 du code général des

collectivités te

rritoriales :
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Article L1612-1 modifié par la LOI n°2012-1510 du 29 décembre 2012 - art. 37 (VD)

Dans le cas ou le budget d'une collectivité territoriale n'a pas été adopté avant le ler janvier de
I'exercice auquel il s'applique, I'exécutif de la collectivité territoriale est en droit, jusqu'a I'adoption de
ce budget, de mettre en recouvrement les recettes et d'engager, de liquider et de mandater les
dépenses de la section de fonctionnement dans la limite de celles inscrites au budget de I'année
précédente.

Il est en droit de mandater les dépenses afférentes au remboursement en capital des annuités de la
dette venant a échéance avant le vote du budget.

En outre, jusqu'a I'adoption du budget ou jusqu'au 15 avril, en ['absence d'adoption du budget avant
cette date, I'exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de I'organe délibérant, engager,
liquider et mandater les dépenses d'investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au
budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

L'autorisation mentionnée a I'alinéa ci-dessus précise le montant et I'affectation des crédits.

Pour les dépenses a caractére pluriannuel incluses dans une autorisation de programme ou
d'engagement votée sur des exercices antérieurs, I'exécutif peut les liquider et les mandater dans la
limite des crédits de paiement prévus au titre de l'exercice par la délibération d'ouverture de
l'autorisation de programme ou d'engagement.

Les crédits correspondants, visés aux alinéas ci-dessus, sont inscrits au budget lors de son adoption. Le
comptable est en droit de payer les mandats et recouvrer les titres de recettes émis dans les conditions
ci-dessus.

Conformément aux textes applicables, il est proposé au Conseil Municipal de procéder a I'ouverture
des crédits des dépenses d’investissement, afin de pouvoir engager, liquider et mandater les

dépenses d’investissement selon le détail ci-dessous :

Crédits
Crédits w pouvant
étre ouverts
ouverts au ar
, o RAR 2021 titre des o par
Chapitre ou Crédits votés ] ] Y e I'assemblée
oETSTich au BP 2022 inscrits au décisions Montant total délibérante
P BP 2022 modificatives :
, au titre de
NOIEES en I'article L
2022 1612-1 du
CGCT
21 40.000,00 € 0,00 € 0.00€ 40.000,00 € 10.000,00 €
23 81.675,64 € 0,00€ 0.00€ 81.675,64 € 20.418,91 €
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Au hénéfice de ces informations, le Conseil Municipal décide :

- D’OUVRIR les crédits suivants au titre de I'article L1612-1 du CGCT

Article Libellé Crédits ouverts par
I’Assemblée
2158 Autres installations, matériel et outillage ) 5.000
' 2313 ' Construction 10.000

- DE REPRENDRE ces crédits ouverts par anticipation au budget primitif de la commune.
- D’AUTORISER le Maire a signer tout document en lien avec I'exécution du présent rapport

Madame Bénédicte VERHEECKE rejoint I'assemblée délibérante & 19H16 — participe aux débats et aux votes G
compter du point n°5 inscrit & I'ordre du jour

5 / SPL Xdemat : renouvellement de la convention de prestations intégrées et adhésion a Xfactures

N° de délibération : 2023_03

Conseillers Suffrages
! exprimeés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents .
pouvoir
15 16 16 . - :

Par délibération du 3 juillet 2012 notre Conseil a décidé de devenir actionnaire de la société SPL-
XDEMAT créée en février 2012 par les Départements des Ardennes, de I'Aube et de la Marne, et rejoint
ensuite par les départements de l'Aisne, la Haute-Marne, La Meuse, La Meurthe et Moselle et les
Vosges afin de bénéficier des outils de dématérialisation mis a disposition comme XMARCHES, XACTES,
XPARAPH, XFLUCO, XCONVOC, XELEC, XSMS, ....

A cette fin, il a acheté une action de la société, désigné son représentant au sein de |'Assemblée
générale, approuvé les statuts de la société SPL-XDEMAT et le pacte d'actionnaires, signé une

convention de prestations intégrées et versé chaque année, une cotisation a la société.

Cette convention étant arrivée a échéance, il convient pour continuer a bénéficier des outils de
dématérialisation proposés par la société, de la renouveler en signant une nouvelle convention.

Les tarifs de base de SPL-XDEMAT n'ont pas changé depuis sa création et de nouveaux outils sont
chaque année, développés pour répondre aux besoins de ses collectivités actionnaires.

Aprés examen du projet de convention proposé pour une durée de 5 ans, je prie le Conseil de bien
vouloir approuver la signature de cette convention avec la société SPL-XDEMAT.

Il convient de rappeler que la Collectivité exerce différents contréles sur la société :
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- un contréle direct via son représentant a I'Assemblée départementale,

- un contrdle indirect via le représentant au sein du Conseil d'administration de la société SPL-
XDEMAT, de toutes les collectivités actionnaires, membres de I'Assemblée spéciale du
département, désigné apres les derniéres élections municipales. Ce représentant exerce durant son
mandat, un contrdle conjoint sur la société au titre de I'ensemble des collectivités et groupements
de collectivités actionnaires situés sur un méme territoire départemental (autres que le
Département) qu'il représente.

Il est par ailleurs proposé d’adhérer a I'option Xfactures qui permet de récupérer les factures sur
CHORUS et les mettre a disposition dans le logiciel comptable.

Vu le Code général des collectivités territoriales en ses articles L. 1524-1, L. 1524-5 et L.
1531-1,

Vu les statuts et le pacte d’actionnaires de la société SPL-XDEMAT,
Vu le projet de convention de prestations intégrées,
Au bénéfice de ces informations, le Conseil Municipal décide :

- d'approuver le renouvellement rétroactivement a compter du 1*" janvier 2023, pour 5 années, de
la convention de prestations intégrées entre la Collectivité et la société SPL-XDEMAT, afin de
continuer a bénéficier des outils de dématérialisation mis par la société a la disposition de ses
actionnaires,

- d’adhérer a I'option Xfactures

- d’approuver la convention correspondante et son avenant dont les projets figurent en annexe

- d’autoriser Madame le Maire a signer tout document en lien avec I'exécution du présent rapport

6 / Médecine préventive : convention d’adhésion avec le Centre de Gestion de I’Aube
N° de délibération : 2023-04

Conseillers Suffrages
, exprimés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents :
pouvoir
15 16 16 . : O

Exposé du maire :

VU le code général de la Fonction Publique et notamment ses articles L.452-47 et L.812-3;

VU le décret n° 87-602 du 30 juillet 1987 modifié pris pour I'application de la loi n° 84-53 du
26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif a
I'organisation des comités médicaux et aux conditions d’aptitude physique et au régime des congés de
maladie des fonctionnaires territoriaux ;

VU le décret n°85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif 3 I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi
qu’a la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale ;

VU le décret n° 85-1054 du 30 septembre 1985 modifié relatif au reclassement des fonctionnaires

territoriaux reconnus inaptes a I'exercice de leurs fonctions ;
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CONSIDERANT que la collectivité est tenue de prendre les dispositions nécessaires pour éviter
toute altération de I'état de santé des agents du fait de leur travail, notamment en surveillant les
conditions d’hygiéne du travail, les risques de contagion et I'état de santé des agents ;

VU les prestations proposées par le Centre de Gestion de I’Aube en matiére de médecine
préventive ;

AU bénéfice de ces informations, le Conseil Municipal décide

o DE SOLLICITER le Centre de Gestion de I’Aube pour bénéficier des prestations de médecine
préventive qu’il propose aux collectivités ;

e D’APPROUVER l'ensemble des termes de la convention « Médecine Préventive » avec le
Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de I’Aube jointe en annexe ;

e D’AUTORISER Madame le Maire a contracter avec cet organisme en tant que de besoins afin
d’étre en conformité avec la réglementation en vigueur sur ce point;

* D’INSCRIRE les crédits correspondants chaque année au budget de la collectivité.

7 / Animation culturelle : convention avec I’Association pour la Promotion de I’Art Contemporain

N° de délibération : 2023-05

Conseillers Suffrages
] exprimés avec Pour Contre Abstention |Non participant
présents :
pouvoir

L'APPAC — Association Pour la Promotion de FArt Contemporain, créée en 2012 en Bourgogne,
regroupe un collectif d’artistes d’une trentaine de peintres et sculpteurs issus de toute la France, voire
méme de I'étranger.

Son objectif premier est d’organiser ou de participer a des événements de haut niveau dans des sites
riches de culture et de traditions, a la recherche d’une parfaite harmonie entre I'Art et le passé.

Ses propres expositions se déroulent chaque année a Saulieu (Céte d’Or) et a Chablis (Yonne). La ville
de Toucy a accueilli I'association cet été 2022 a I'occasion des journées du patrimoine. L’association a
par ailleurs été présente lors d’événements internationaux comme Art Capital au Grand Palais — Paris
et le S’Mart a Aix en Provence.

L’association sollicite a présent la commune de Lusigny-sur-Barse afin d’y organiser nouvelle exposition
de plus grande envergure et précise qu'il lui serait par ailleurs possible d’organiser des animations en
direction des scolaires.

Par conséquent, dans un objectif de promotion de la culture de maniére générale, de I'Art
contemporain plus spécifiquement et afin de contribuer au rayonnement de la commune de Lusigny-
sur-Barse, il est envisagé de participer a 'organisation de cet événement en procédant a la mise a
disposition de la Grange a titre gracieux sur la période du 23 au 31 mars. Cette période intégrera les
journées d’installation et la semaine d’ouverture au public.
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Par ailleurs, la salle restera réservée a I'association les trois journées suivantes soit du 1" au 3 avril
inclus au tarif de 250 €

Au bénéfice de ces informations, Le conseil Municipal Décide

13 D’ACCUEILLIR I'exposition de I'association Pour la Promotion de I'Art Contemporain dans les
conditions indiquées ci-dessus et précisés dans la convention jointe au présent rapport

14 D’APPROUVER la convention de partenariat jointe au présent rapport

15 D’AUTORISER Madame le Maire a signer tout document en lien avec Fexécution du présent
rapport.

QUESTIONS DIVERSES

- Accueil collectif petite enfance

- Remerciements de riverains

- Point d’étape sur projet d’aménagement du cimetiére
- CCAS : démission, nomination

- Habitat inclusif

- Effectifs scolaires rentrée 2023

- Travaux d’intérét général

- Influenza aviaire

- Festival Just’Classik : reconduction

- Maison paramédicale : un lot se libére fin mars

- Mission adressage

- Assurance du personnel

- Dispositif signalement

- Cérémonie du 19 mars

- Nouveau secrétaire général de Préfecture : Mathieu ORSI
- Réunion du COPE le 2 mars a 17H00

- 43e Brevet pédestre des amis du parc 2023

Les sujets étant épuisés, Madame le Maire léve la séance & 20H20

M. GNAEGI Eric Mme TRESSOU Marie-Héléne,
Secrétaire de séance Maire
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4 XDEMAT

Annexe a la délibération n°2023-03

SPL Xdemat : renouvellement de la convention de prestations intégrées et adhésion 3 Xfactures

[Référence : CPI_R_20210513]

ENTRE

La Collectivité Commune de Lusigny-sur-Barse

Dont le numéro SIRET est 21100202700012

Représenté par Marie-Héléne TRESSOU

En sa qualité de Maire

Agissant en vertu de la délibération du en date du ,

Et pouvant étre contacté a I'adresse mail suivante accueil@Ilusigny-sur-barse.fr,
Adresse : Place Maurice JACQUINOT

Code postal et ville : 10270, LUSIGNY SUR BARSE

Téléphone : 03.25.41.20.01

Arrondissement :
Trésorerie (code codique) : 010036

Ci-aprés désignée par les termes « la Collectivité »,
D’une part.

ET

La Société Publique Locale SPL-XDEMAT, société anonyme au capital de 198 989 €, dont le siége social
est 23, rue Charles GROS — 10000 TROYES, disposant de I'adresse postale suivante : 2 rue Pierre
Labonde — 10000 TROYES, immatriculée au Registre du Commerce et des sociétés sous le numéro 749
888 145 R.C.S. TROYES, Représentée par Monsieur Philippe RICARD, Directeur général de la société,

Ci-apreés désignée par les termes « la Société »

D’autre part.
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Préambule

1 - Le Département de I'Aube gére des solutions de dématérialisation, utilisées pour diverses
procédures, telles que les étapes de passation et d’exécution des marchés publics, la notification par
courrier électronique, le recours au parapheur électronique ou I'archivage de documents nativement
électroniques.

Au travers de ces outils, le Département aidait d’autres structures publiques du département a recourir
aux procédures de dématérialisation, en les mettant a leur disposition.

C’est dans ce contexte que le Département a souhaité mutualiser la gestion de ces outils avec deux
autres collectivités départementales, la Marne et les Ardennes.

2 - Ainsi, les trois Départements susvisés ont décidé de créer la société publique locale SPL-XDEMAT,
afin de permettre aux collectivités adhérentes de faire appel a cette société sans devoir la mettre en
concurrence, pour bénéficier des prestations fournies en matiére de dématérialisation.

Aux termes de I'article 2 de ses statuts et conformément aux dispositions de I'article L.1531-1 du code
général des collectivités territoriales, cette société a pour objet la fourniture de prestations liées a la
dématérialisation, notamment par la gestion, la maintenance, le développement et la mise a
disposition des solutions suivantes au profit des collectivités actionnaires.

Plus généralement, la société a notamment pour objectifs le partage des savoir-faire, des compétences
et des moyens, afin de faire évoluer les solutions de dématérialisation précitées vers une plus grande
efficacité, de diminuer leur impact sur les finances publiques des collectivités actionnaires et, plus
globalement, de répondre aux besoins de ces derniéres en matiére de dématérialisation.

3 - Les collectivités territoriales ou groupements de collectivités actionnaires de la société exercent,
dans leur ensemble, sur cette derniére, un contrdle comparable a celui qu’ils exercent sur leurs propres
services, tout en lui laissant I'autonomie nécessaire pour pouvoir remplir ses missions.

lls exercent une influence déterminante sur les objectifs stratégiques et les décisions importantes de
la société, en raison notamment de la présence de leurs représentants au sein du conseil
d’administration, des assemblées et comités de la société.

Par conséquent, une collectivité ou un groupement de collectivités actionnaire peut faire appel & cette
société par le biais de conventions de prestations intégrées passées sans mise en concurrence
préalable.

4 - La Collectivité Commune de Lusigny-sur-Barse est actionnaire de la société publique locale SPL-
XDEMAT.

La Collectivité souhaite bénéficier des prestations fournies par cette derniére en matiére de
dématérialisation, dans les conditions définies par la présente convention.

Vu le code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1521-1 et suivants et
L.1531-1;

Vu le code de commerce, notamment ses articles L.210-6 et L.225-1 et suivants,

Vu la circulaire du 29 avril 2011 relative au régime juridique des sociétés publiques locales (SPL),
Vu la délibération du en date du )

Vu les statuts de la Société Publique Local SPL-XDEMAT et son réglement intérieur,

Vu les procés-verbaux du Conseil d’administration des 26 janvier, 16 février 2012, 19 septembre
2017 et 10 décembre 2019
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IL EST ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1. OBIET DE LA CONVENTION

En application de la réglementation en vigueur, et dans les conditions déterminées par la présente
convention, la Collectivité confie a la Société, qui accepte, les prestations de gestion, maintenance,
développement et mise a disposition, en vue de leur utilisation par la Collectivité, des solutions
désignées a I'article 3.

A la signature de la présente convention, il est rappelé que seuls les outils XMARCHES, XACTES,
XPOSTIT, XCELIA et XSARE seront mis a disposition de la collectivité, ces cing services constituent le
pack minimal mentionné au pacte d’actionnaires. Les autres modules seront mis a disposition selon le
choix de l'actionnaire. La participation financiére fixée a I'article 3 recouvre les outils obligatoires et les
outils souhaités par la collectivité.

ARTICLE 2. CONTENU DE LA MISSION CONFIEE A LA SOCIETE
Pour la réalisation de la mission visée a I'article ler ci-dessus, la Société prendra en charge les

prestations suivantes :

¢ Mise a disposition des outils de dématérialisation en mode hébergé (Saas),

o Assistance des actionnaires a |'utilisation des outils de dématérialisation (Hotline, formation
et réalisation de guides),

e Maintenance corrective et réglementaire des outils de dématérialisation,

o Evolutions fonctionnelles apportées aux outils de dématérialisation, sur demande des
actionnaires,

e Passation des différents marchés publics nécessaires a la réalisation de la mission de Ia
société et exécution de ces derniers en lien avec les prestataires choisis.

ARTICLE 3. REMUNERATION
Pour la réalisation des prestations objets de la présente convention :

X xAcTES

%] XCELIA * Veuillez renseigner I'annexe

ad

Bl XMANAGER
%] XMARCHES
X xposmiT
' XCONTACT Informations

XPARAPH Signer tous type de documents

[PAYANT]

Bd xwork Devis et factures inter collectivités de SPL-
XDEMAT

Xfluco Télétransmission a la Trésorerie des flux
comptables.

Bd Xelec Gestion des inscriptions sur les listes électorales

Bd Xconvoc La convocation dématérialisée
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La tarification de chaque service optionnel dépend du type de collectivité et du nombre d’habitants. La grille
tarifaire est disponible sur le site www.spl-xdemat.fr — rubrique comment adhérer

Hormis le cas échéant, les certificats, les boitiers Bluetooth, les SMS et les enquétes publiques ainsi
que la personnalisation de délibérations dans XCONVOC, payées a I'unité, en sus dans le cadre de
commandes ponctuelles aprés réalisation et par application des tarifs en vigueur décidés par le Conseil
d’administration, la Collectivité versera annuellement a la Société la somme de 600.00€ HT versée en
début de chaque année civile aprés que la société SPL-XDEMAT ait transmis une facture via CHORUS
en précisant éventuellement le code service et la référence engagement .

Cette somme correspond a 'addition des tarifs du pack minimal de base et hors services optionnels
souscrits par la Collectivité, qui lui sont applicables au regard de son type et du nombre de ses
habitants.

Les différents tarifs applicables figurent a la rubrique comment adhérer du site internet www.spl-
xdemat.fr

La Collectivité devra verser en sus, la TVA au taux en vigueur le jour de I'émission de la facture.

Une modification du montant annuel de cette rémunération pourra étre proposée chaque année par
le Conseil d’administration, pour tenir compte, notamment, de I'évolution de I'actionnariat et/ou de
I'activité de la société et/ou du nombre d’habitants de la collectivité.

En cas de modification proposée par le Conseil d’administration, le nouveau montant de la
rémunération annuelle due a la société sera porté, par écrit, a la connaissance du cocontractant. ||
appartiendra alors au cocontractant de passer un avenant a la présente convention ou d’informer, par
écrit, la société de son accord sur ces nouvelles conditions tarifaires pour que le montant de la
rémunération ci-dessus fixé soit modifié, I'échange de consentement valant avenant a la présente
convention sans qu’aucun formalisme particulier ne soit prescrit.

La Société s’engage a réaliser les prestations confiées dans le strict respect du programme et de
I'enveloppe financiére ainsi définis. Dans I’hypothése ou la collectivité estimerait nécessaire d’apporter
des modifications au programme défini ci-avant et donc aux missions confiées a la Société, sous
réserve de respecter les stipulations du pacte d’actionnaires, un avenant a la présente convention
devra étre conclu.

ARTICLE 4. CONTROLE DE LA COLLECTIVITE

4.1. Mise en ceuvre du « contrble analogue » - description du fonctionnement de la

société pour la réalisation de son objet

La Collectivité exerce sur la Société un contréle analogue a celui qu’elle exerce sur ses propres services,
notamment au titre de sa participation au conseil d’administration, assemblée d’actionnaires et
comités de la Société.

En particulier, la présente convention, comme toute convention de prestations intégrées conclue par
la Société avec I'un de ses actionnaires, est soumise avant sa signature a I'autorisation préalable du
conseil d’administration de la Société, composé de représentants des collectivités territoriales et
groupements de collectivités actionnaires.

En outre, un Comité de contrdle analogue est institué pour assister les collectivités territoriales ou
leurs groupements actionnaires de la Société dans la mise en ceuvre, notamment, du contrdle :
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- des orientations stratégiques de la société ;
- des modalités de fonctionnement de la société ;
- dudéroulement des conventions conclues avec la Société.

Il est également institué un Comité technique chargé de renforcer le contréle analogue des collectivités
ou groupements de collectivités actionnaires sur la société, en transmettant a cette derniere toute
proposition de nature a faciliter V'évolution de son activité et a préciser les modalités techniques
d’exercice des missions qui lui sont confiées.

Le fonctionnement et les missions de ces Comités sont précisés dans un réglement intérieur adopté
par le conseil d’administration de la Société.

4.2.  Contréle financier et comptable
La collectivité et ses agents pourront, a tout moment, demander a la Société la communication de
toutes piéces et contrats relatifs aux missions qui lui sont confiées au titre de la présente convention.

4.3.  Contréles administratifs et technigue
La Collectivité se réserve le droit d’effectuer, a tout moment, les contréles techniques et administratifs
qu’elle estimera nécessaires. La Société devra donc assurer le libre accés a tous les documents
concernant les missions qui lui sont confiées.

ARTICLE 5. ENGAGEMENTS DE LA COLLECTIVITE
La Collectivité s’engage pour sa part a verser la participation financiére conformément a {'article 3 de

la présente convention.

Elle s’engage a n’utiliser les solutions visées a la présente convention que pour l'usage auquel elles
sont destinées.

La Collectivité assume toute responsabilité pour le contenu des documents mis en ligne sur ces
solutions et/ou transmis par ces solutions ainsi que pour I'utilisation par ses soins desdites solutions.

ARTICLE 6. DATE D'EFFET ET DUREE DE LA CONVENTION
La convention est rendue exécutoire dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur. Elle
prendra effet a compter de sa signature par les deux parties.

La présente convention est conclue pour la période comprise entre le 31/12/2022 et le 31 décembre
2027. Au terme de cette durée limitée a 5 ans maximum, une nouvelle convention pourra étre passée.

La convention expirera également a la date de dissolution éventuelle de la société, si celle-ci intervient
avant le terme défini ci-dessus.

ARTICLE 7. PROPRIETE DES DOCUMENTS

Les documents transitant par les outils de dématérialisation demeurent la propriété de leur auteur, a
savoir la Collectivité actionnaire, qui reste donc seule responsable du contenu de ces documents
dématérialisés et de leur conformité a la réglementation en vigueur. La Société ne saurait, en aucun
cas et a aucun titre, étre tenue responsable du contenu des documents transitant par ces outils et de
I'utilisation faite par la Collectivité actionnaire des services de dématérialisation mis a sa disposition
pour le cas échéant, les réaliser.
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ARTICLE 8. MODALITES DE PASSATION DES CONTRATS ET MARCHES PUBLICS PAR LA SOCIETE
Pour la réalisation des missions qui lui sont confiées, la Société passera les contrats nécessaires dans
le respect de la réglementation en vigueur qui lui est applicable, a savoir le code de la commande
publigue ou toute nouvelle réglementation qui entrerait en vigueur aprés la signature de la présente
convention.

ARTICLE 9. MISE A DISPOSITION DES QUTILS DE DEMATERIALISATION
Apres la signature de la présente convention, un mail sera adressé a la Collectivité lui donnant un accés
immédiat aux différents outils de dématérialisation mis a sa disposition.

La Collectivité pourra utiliser les différents services fournis par la Société sans limitation, a I'exception
d’éventuels dysfonctionnements, étant précisé que la Société s’engage :
- a mettre en ceuvre tous les moyens a sa disposition pour éviter de tels dysfonctionnements
ou limiter au maximum leur durée et les contraintes en résultant,
- en cas de dysfonctionnements dont la responsabilité de la Société est avérée, un éventuel
dédommagement financier ou autre pourra étre étudié par la société au regard des incidences
de ces dysfonctionnements pour la Collectivité.

La responsabilité de la société ne saurait étre recherchée et engagée s'agissant de tout autre
dysfonctionnement.

Vis-a-vis des tiers, la Société se réserve la possibilité d’appeler en garantie la Collectivité actionnaire 3
raison de tout litige ayant son origine dans F'usage par cette derniére des services de dématérialisation
mis a sa disposition dans le cadre de la présente convention.

ARTICLE 10. RESILIATION

10.1  Résiliation simple
Moyennant le respect d’un préavis de trois (3) mois, chaque partie pourra notifier & son cocontractant,
par lettre recommandée avec accusé de réception, sa décision de résilier la présente convention.

La convention peut également étre résiliée d’un commun accord entre les parties.

10.2  Résiliation pour faute

En cas de manquement grave de |'une ou 'autre partie dans I'exécution de la présente convention,
chacune d’elles peut prononcer la résiliation pour faute de la présente convention aux torts et griefs
de lautre, aprés mise en demeure par lettre recommandée avec accusé de réception restée
infructueuse pendant un délai de trois mois.

En particulier, la convention pourra étre résiliée pour faute  Iinitiative de la SPL en cas de non-
paiement de la rémunération qui lui est due, telle que prévue a larticle 3, 3 Ia suite d’une mise en
demeure de payer restée sans effet.

10.3  Conséquences de la résiliation

En cas de résiliation de la convention, et ce quel qu’en soit le motif, la collectivité contractante devra
céder la ou les actions qu’elle détient au capital de la société afin de sortir de son actionnariat,
conformément au pacte d’actionnaires signé parallélement a la présente convention.

ARTICLE 11. LOI INFORMATIQUE ET LIBERTES
La présente convention a pour objet de définir les conditions dans lesquelles la société SPL-XDEMAT
effectue pour le compte de la Collectivité, les opérations de traitement de données a caractére
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personnel définies ci-aprés. Elle est donc un sous-traitant au sens de I'article 4 du Réglement général
sur la protection des données (RGPD).

Dans le cadre de la présente convention, les parties s'engagent a respecter la réglementation en
vigueur applicable au traitement de données a caractére personnel et, notamment le RGPD et la loi
n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés.

11.1  Description du traitement de données a caractére personnel

La société SPL- XDEMAT est autorisée a traiter pour le compte de la Collectivité et pour la durée de la
présente convention, les données a caractére personnel nécessaires pour assurer les prestations objet
de la présente convention. Le registre des applications est accessible sur le portail aprés
authentification. 1l décrit la nature des opérations réalisées sur les données, la ou les finalité(s) du
traitement, les catégories de données a caractére personnel traitées et les catégories de personnes
concernées.

11.2  Obligation de la société SPL-XDEMAT vis-a-vis de la Collectivité (article 28.3 du RGPD)
La société SPL-XDEMAT s'engage, notamment, a :

- Traiter les données uniquement pour la ou les seule(s) finalité(s) qui fait/font I'objet de la présente
convention ;
- Garantir la confidentialité des données a caractére personnel traitées dans le cadre de la présente
convention ;
- Veiller a ce que les personnes autorisées a traiter les données a caractére personnel en vertu de la
présente convention :
- s'engagent a respecter la confidentialité ou soient soumises a une obligation légale
appropriée de confidentialité
- recoivent la formation nécessaire en matiére de protection des données a caractére
personnel ;
- Prendre en compte, s'agissant de ses outils, produits, applications ou services, les principes de
protection des données dés la conception et de protection des données par défaut.

11.3  Sous-traitance des activités de traitement (articles 28.2 et 28.4 du RGPD)

Dans I'hypothése ol la société SPL-XDEMAT fait appel a un sous-traitant pour mener des activités de
traitement spécifiques, elle informe préalablement et par écrit la Collectivité de tout changement
envisagé concernant l'ajout ou le remplacement d'autres sous-traitants. Cette information doit
indiquer clairement les activités de traitement sous-traitées, I'identité et les coordonnées du sous-
traitant.

11.4 Droit d'information et exercice des personnes concernées par le traitement (articles 13 a 15
du RGPD)

Il est convenu entre les parties qu’il appartient a la Collectivité de fournir I'information aux personnes
concernées par les opérations de traitement au moment de la collecte des données.

Le cas échéant, la société SPL-XDEMAT aide la Collectivité a s’acquitter de son obligation de donner
suite aux demandes d’exercice des droits des personnes concernées : droit d’acces, de rectification,
d’effacement et d’opposition, droit a la limitation du traitement, droit a la portabilité des données,
droit de ne pas faire I'objet d’une décision individuelle automatisée (y compris le profilage).

11.5 Notification des violations de données a caractére personnel (article 33 du RGPD)
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La société SPL-XDEMAT notifie a la Collectivité toute violation de données a caractére personnel,
immédiatement aprés en avoir pris connaissance, et par le moyen suivant : par courrier électronique,
a 'adresse mail du représentant de la collectivité fixée page 1 de la présente convention..

Cette notification est accompagnée de toute documentation utile afin de permettre a la Collectivité,
si nécessaire, de notifier cette violation a l'autorité de contréle compétente (en l'occurrence, a la
Commission nationale de I'informatique et des libertés, CNIL) si possible 72 heures au plus tard aprés
en avoir pris connaissance.

La notification contient au moins :

- la description de la nature de la violation de données a caractére personnel y compris, si possible, les
catégories et le nombre approximatif de personnes concernées par la violation et les catégories et le
nombre approximatif d'enregistrements de données a caractére personnel concernés ;

- le nom et les coordonnées du délégué a la protection des données ou d'un autre point de contact
aupres duquel des informations supplémentaires peuvent étre obtenues ;

- la description des conséquences probables de la violation de données a caractére personnel ;

- la description des mesures prises pour remédier a la violation de données a caractére personnel, y
compris, le cas échéant, les mesures pour en atténuer les éventuelles conséquences négatives.

Si, et dans la mesure ou il n'est pas possible de fournir toutes ces informations en méme temps, les
informations peuvent étre communiquées de maniére échelonnée sans retard indu.

La Collectivité, en lien avec la société SPL-XDEMAT communique la violation de données a caractére
personnel a la personne concernée dans les meilleurs délais, lorsque cette violation est susceptible
d'engendrer un risque élevé pour les droits et libertés d'une personne physique.

La communication a la personne concernée décrit, en des termes clairs et simples, la nature de la
violation de données a caractére personnel et contient au moins :

- la description de la nature de la violation de données a caractére personnel y compris, si possible, les
catégories et le nombre approximatif de personnes concernées par la violation et les catégories et le
nombre approximatif d'enregistrements de données a caractére personnel concernés ;

- le nom et les coordonnées du délégué a la protection des données ou d'un autre point de contact
auprés duquel des informations supplémentaires peuvent étre obtenues ;

- la description des conséquences probables de la violation de données a caractére personnel ;

- la description des mesures prises ou que la collectivité propose de prendre pour remédier a la
violation de données a caractére personnel, y compris, le cas échéant, les mesures pour en atténuer
les éventuelles conséquences négatives.

11.6 Aide de la société SPL-XDEMAT dans le cadre du respect par la Collectivité de ses obligations
La société SPL-XDEMAT aide la collectivité

- alaréalisation d’analyses d’impact relative a la protection des données
- alaréalisation de la consultation préalable de 'autorité de controle.

11.7 Maesures de sécurité

La société SPL-XDEMAT met en ceuvre les mesures de sécurité décrites dans le document registre des
applications, accessible sur le portail aprés authentification. Il décrit notamment :
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e les moyens permettant de garantir la confidentialité, I'intégrité, la disponibilité et la résilience
constantes des systémes et des services de traitement;

* les moyens permettant de rétablir la disponibilité des données a caractére personnel et I'accés a
celles-ci dans des délais appropriés en cas d'incident physique ou technique;

¢ une procédure visant a tester, a 'analyser et a 'évaluer régulierement I'efficacité des mesures
techniques et organisationnelles pour assurer la sécurité du traitement

11.8 Sort des données (article 28.3.g du RGPD)

Au terme de I'exécution de la présente convention, il est convenu entre les parties que la société SPL-
XDEMAT devra, au choix de la Collectivite :

- soit Détruire toutes les données a caractére personnel ;
- soit Envoyer toutes les données a caractére personnel a I'acheteur ou au tiers désigné par
I'acheteur.

Le renvoi doit s'accompagner de la destruction de toutes les copies existantes dans les systémes
d'information du sous-traitant. Une fois détruites, la société SPL-XDEMAT doit justifier par écrit de la
destruction.

11.9 Délégué a la protection des données (articles 37 a 39 du RGPD)

Pour les besoins de I'exécution de la présente convention, les parties se communiquent mutuellement
le nom et les coordonnées de leur délégué a la protection des données, s'il en a désigné un
conformément a l'article 37 du réglement européen sur la protection des données, ou, a défaut,
l'identité et les coordonnées d'un point de contact dédié a ces questions.

11.10 Registre des activités de traitement {(article 30 du RGPD)

La société SPL-XDEMAT et la Collectivité tiennent respectivement un registre écrit pour les traitements
qui les concernent.

SPL-XDEMAT déclare pour sa part tenir par écrit un registre de toutes les catégories d’activités de
traitement effectuées notamment pour le compte de la Collectivité, comprenant :

- Le nom et les coordonnées de la Collectivité pour lequel il agit, des éventuels sous-traitants
et, le cas échéant, du délégué a la protection des données ;

- Les catégories de traitements effectués pour le compte de la Collectivité ;

- Le cas échéant, les transferts de données a caractere personnel vers un pays tiers ou a une
organisation internationale, y compris I'identification de ce pays tiers ou de cette organisation
internationale et, dans le cas des transferts visés a I'article 49, paragraphe 1, deuxiéme alinéa
du réglement européen sur la protection des données, les documents attestant de I'existence
de garanties appropriées ;

- Dans la mesure possible, une description générale des mesures de sécurité techniques et
organisationnelles, y compris entre autres, selon les besoins :

o La pseudonymisation et le chiffrement des données a caractére personnel ;

o Des moyens permettant de garantir la confidentialité, I'intégrité, la disponibilité et la
résilience constantes des systemes et des services de traitement ;

° Les moyens permettant de rétablir la disponibilité des données a caractéere personnel
et I'accés a celles-ci dans des délais appropriés en cas d’incident physique ou technique ;

o Une procédure visant a tester, a analyser et a évaluer régulierement I'efficacité des

mesures technigques et organisationnelles pour assurer la sécurité du traitement.
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11.11 Documentation {article 28.3.h du RGPD)

La société SPL-XDEMAT met a la disposition de la Collectivité la documentation nécessaire pour
démontrer le respect de toutes ses obligations et pour permettre, le cas échéant, la réalisation
d'audits, y compris des inspections, par la Collectivité ou un auditeur mandaté par lui, et contribuer a
ces audits.

11.12 Obligation de la Collectivité, responsable du traitement
La Collectivité s’engage a :

* Fournir a la société SPL- XDEMAT les données visées au paragraphe « Description du traitement
des données » ;

¢ Documenter par écrit toute instruction concernant le traitement des données par SPL-XDEMAT ;

¢ Veiller, au préalable et pendant toute la durée du traitement, au respect des obligations prévues
par le réglement européen sur la protection des données de la part de la société SPL- XDEMAT;
Superviser le traitement, y compris réaliser les audits et les inspections auprés de SPL- XDEMAT.

ARTICLE 12. DIVERS

Les sommes a régler par la Collectivité a la Société en application
du présent contrat seront versées sur un compte bancaire ouvert
dont le RIB sera communiqué par la Société lors de la premiére

demande de versement.

ARTICLE 13. REGLEMENT DES LITIGES

En cas de litige et avant de saisir le tribunal compétent, les
parties peuvent soumettre leur différend a une tierce personne
choisie d’un commun accord. Celle-ci s’efforcera de concilier les points de vue.

Les litiges susceptibles de naitre a 'occasion de la présente convention seront portés devant le Tribunal
compétent du ressort du siege social de la Société.

Pour la Société SPL-XDEMAT Pour la Collectivité

Le Le
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"/ AVENANT 3 la CONVENTION de PRESTATION INTEGREE
< xDEMAT Accés 2 une nouvelle application

T SPL-MA10200 - app_xspeed- 1 '] — *# SPL - MA10200 - app_xspeed - | #' .

Collectivité : Commume de Lusigny-sur-Barse
tdentifiant SPL-XDEMAT :MAI0206

En ma gualité d'actionnaire de la seciété SPL-XDEMAT je souhaite bénéficier d'une application supplémentaire aux
applications actueflement mises a ma disposition au travers ¢e la convention de prestation intégrée et des éventuels

avenants précédemment établis.
Application demandée : XFACTURES

Yai pris connaissance du tarif de cette application en me référant a la grille tarifaire accessible depuis le portail 5PL-
XDEMAT. A 1a date de |a signature de cet avenant, Je colit annuel de cette application est de 60,00 € HT.

Cet avenant zera facturé au prorata et intégré dans Is facturaion annuelle de lannde suivante.

Je reconnais gue le présent document signé par I3 société SPL-XDEMAT et par moi-méme vaut avenant a la
convention de prestations intégrées, conformément a son article 3, sans aucun autre formalisme, les autres tiauses
de ladite convention restant inchangees et donc parfaitement applicables.

le__/__f____ te__/__/f____
R IDACHNSORBARSE o o o mm 5w omm
Signature du représentant iégal Pour 1a SPL-XDEMAT

Cet avenant peut &tre transmis 5puUs version dématérialisée s'il a été signé électroniquement,
Sinon merci de nous le renvoyer en versien papier a I'adresse sulvante :
SPL-XDEMAT - 2, rue Pierre Labonde — 10006 TROYES

Attention, vous devez joindre a cet avenant I'annexe de I'application

Avenani & la corwention de prestation intégrée



SEANCE DU 7 FEVRIER 2023/21

Annexe au rapport 2023-04

: EamEaaT 0
- -

|
C D G 4 N CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PuBLIQUE TERRITORIALE DE L' AUBE
L - PR Service Médecine Préventive

CONVENTION

MEDECINE PREVENTIVE

ENTRE

&

LE CENTRE DE GESTION
DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE L'AUBE
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La présente convention 3 pour but de définir ies modalités de fonctionnement du service de médecine
préventive mis en place par ke Centre de Gestion de |a Fonction Publique Territoriale de I'Aube [CDG 10} au
profit des collectivités zuboises et de leurs établissements publics au regand dec gispositions du déret
n°85-603 du 10/06/1985 modifié refatif & I'hygitne ot & la seourité du bravail ainsi gu'a a médecine
professionnelie et préventive dans la Fonction Publique Territoriale.

Entre -
Le CENTRE DE GESTHON OE LA FONCTION PUBLIOUE TERRITORISLE DE L' AUBE
Parc du Grand Troyes
2 rond point Winston Churchill
10300 SAINTE SAVINE
représenté par son Président, Monsieur Thierry BLASCO,
mandate par la délibération du Conseil d'Administration en date du 25/11/2020.
d'une part,
ci-aprés désigné (e ¢ CDG 10 »,

et:

représentéle) par

mandatéfe) par la délibération en date du
odautre part,

ci-aprés désigné{e] « Fadhdrent ».

11 est convenu et accepts ce qui suit:

Afin d'assurer '3 meilleure communication possible pour 'application de ensemble des termes de la présente
convention, fes référents pour chagque organisme sont, au jour de la signature de fa présente :

REFERENT DU COG 20 &
Mom, Prénom : GARDIENNET Julien
Fonction : Secrétaire médical
Téléphone : 03257384 44
Email : jutien.gardiennet@ odgl0 fr

REFERENT DE L’ ADHERENT 2

Nom, Prénom ;
Fonction
Téléphone :
Email :

En cas de changement, chague partie en avertira I'autre.

Armae 3 : ADHESION |
Chaque coliectivité cu éiablissement public adhére de fagon individuetle, par demande auprés du Cenire de

Gestion de la Fonction Publique Territoriale de 'Aube et ne peut bénéficier des prestations du service de
médecine préventive qu’aprés signature de la présente convention.

“oRvenzion b'édeans Préventive 2023-3026 Fage 15UTE
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L'adhésion @ ce service est réservée prioritairement aux colledivités et £tablissements publics ne bénéhdant
pas de senice de médecine préventive. Dfautres adhérents poumont éventueliement hénéficder de ces
pEstations, sous réserve de I"actond du COG 10 et selon les possibilités de ce service.

Sont a ce titre conoernés tous fes agents rémunérés pas bs collectivitd ou Pétablissement public signataire,
soft les ©

+» fonctionnaires tieulaires ou stagiaires |
« agents comtractuels de droit public ;
* agenis contractuels de droit privé {contrats aidés, contrats d"avenir, conirats & apprentissege.. )

Quet que soit leur statut, tous ies agents de Ja collectivité (ou tablissement public) signataire soni concemnés.
Une liste nominative de Pensemiie de ces agents devra &tre complétée et transmise {selon le modéle de
documentt adressé par le CDG 10} annuellement pour le 31 anvier au plus tard, au service de médecine
préventive du COG 10.

Tout départ ou embauche de personnel dans |3 collectivité sera signalé dans un délai de 15 jours au
service de médecine préventive du CDG 10

5i Ia mise & jour des donnees refatives 3 V'effectif de I"adhérent n'est pas réalisée, le senice de medecine
préventive du CDG 10 ne pourra pas répondre favorablement aux demandes de Vadhérent. De méme, les
agents non répertoriés dans ke liste nominative ézborée par Padhérent ne pourront pas bénéficier des
prestations médicales.

ArnniE 5 : RoLe ou MEDECIN T TRAVAR |

Salon Jes dispositions de |'article 11-2 du déaet r"85-603 du 10/06/1985 modifié :

Le meédecin du travail exence son activicé medicale, en toute indépendance et dans le respect des dispositions
du code de déontologie médicale et du code de la santé publique. Le médecin du travail agit dans intérét
exciusif de 1a santé et de la sécurité des agents dont il assure Ja surveillance médirale. Ce médedn ne peut Stre
chargé des visites d'aptitude physique prévues 3 'article 10 du décret n® 87-602 du 30/07/1587 pris pour
T'application de |a loi n° 3453 du 26/01/1584 portamt dispositions statutaires rejatives 3 la fonction publique
terrivoriale et relatif 8 'organisation des comités médicaux, aux conditions d'aptitude physique et au régime
des congés de maladie des fonctionnaires territoriaux. |l ne peut étre médecin de contrdle.

Sans préjudice des missions des médecins charges des visites d'aptitude physique, le médecin du travail peut
formuler un avis ou émettre des propositions lors de I'affectation de I'agent au poste de travail au vu de ses
particularités et au regard de I'état de santé de I'agent.

Dans ce cas, ies roies respectifs du médedn cu traveil et du médecin agréé sexercent de fagon
complémentaire - be médecin agréé vérifie aptitude 3 Pexercice d'un empioi public correspondant aux
fonctions posiuiées ; le médecin du travail veérifie ta compatibilité de Pétat de santé de I'agent awvec les
conditions de travail liées au poste occupé par 'agent.

' ARTIOE 6 : SURVEILLANCE MEDICALE EXERCEE PAR LE M

Selon les dispositions de I'article L212-4 du Code Général de la Fonction Publique, les agents font T'objet d'une
surveillanoe médicale et sont scumis & un examen medical av moment de leur recTitement ainsi qu's un
examen médical periodique.

Selon ses dispositions du déret n*85-603 du 10/06/1985 modifia :

les agents des collectivitds et érablissements béndficient d'une visite d'information et de prévention au
minimum tous les deux ans.

L'agent peut bénéficier § sa demande d'une visite avec fe médecin du travail ou un membre du senvice de
médecine préventive sans que "'administration zit 3 en connaftre le motif.
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L'autosite tervitoriale peut demander au meédecin du travail de recevoir un agent. Elle deit informer I'agent de
cette démanche.

Pouwr les fonctionnaires temmitoriaux nommeés dans plusieurs emplois permanents & temps non complet, cetie
visite d'information et de prévention se dérpule dans Ia coliectivité qui emplole le fonctionnaire pendant la
quotité horaire hebdomadaire la plus longue.

En sus de la visite dinformation et de prévention, (e médecin cu travail exerce une survetliznce médicale
particuliére 3 Mégard -

des personnes en situation de handicap ;

des femmes enceintes, venant d'accoucher ou allaitantes ;

des agents réintégrés aprés un congé de longue maladie ou de longue durée ;

oes agents ocoupant des pastes dans des services comportant des risquas spEciaux |

des agents soutfrant de pathologies particulieres.

Le médedn du travail défimit la fréquence et Ia nature du suivi que comporie cette surveiltance médicale. Ces
visites présentent un caractére obligatoire.

Le médecin du travail peut réatiser, prescrire ou recommander fes examens compiEémentaires NEcEssaires

1 A la détermination de la compatibilité entre le poste de waveil et I'étst de ssnté de l'agent,
retamment au dépistage des affections pouvant entrainer une contre-indication & ce peste de travail ;
2 Au dépistage d'une maladie professionnelle ou 3 caractére professionnel susceptible de résulter de
l'actnité professionnelle de Magent ;
3. Audépistage des maladies dangersuses pour I'entourage professionnel de I'agent.
La prise en charge finandére des frais occasionnés par ces examens incombe 3 'emploveur.

Dans le respect du secret médical, il informe I'autoriié territoriale de tout risque d'épidémie.

1) Grgonisation des exanvens mégicau -
a) Les examens périodiques :

Le CDG 10 sera chargé, en accond avec 'adhérent, de fixer les périodes des examens médicaux péricdiques.

bl Les examens dembauche @

Les examens d'embaudhe s'effectuent 3 la demande de I"adhérent, pour tout agent nouvellement recrute.

c] Les examens de reprise :

Cet examen® {non obligateire, de par la réglementation) est néalsé 3 la demande de Fadhérent, lws de ka
reprise du travail de I'agent concemn2. Pour cela, I'adhérent devra formuler une demande Ecrite et motivée au
5 10 par le bizis de [a fiche de demande de visite prévue 4 cet effet.

* Cet exarmnen est obfigatoire pour les ogents relevant du staotut de droit prive.

d} Les visites de pré reprise :
Cet examen {non cblizateire, de par la réglementation} peut &tre sollicité par I'agent concems, son médecin
trastant ou un medecin agréé. Pour cela, Madhérent devia formuler une demande écrite et motivée au DG 10.
e] Les visites supplémentaires

Celles-ci sont demandées par 'adhérent, fe médedn traitant, le médecin du travail ou Fagent lui-méme. Pour
ceda, Padhérent devra formuler une demande éorite au CDG 10.

& un agent demande directement au COG 10 une visite auprés du médecin du travail, le CDG 10 informers
'adhérent de la demande [dans le respect du serret médical] pour justifier fa facturation de 3 prestation
I'adhérent.
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2)  Comvoration oux exmTiens medicoux

Les différentes convocations aux examens médicaux seront adressees 3 Fadhérent qui aura en charge de les
transmettre aux agents intéressés. L'employeur sera préalablement informé du planning des visites.

3) _Awlorisotion d'absence et frois de tronsport ©

Conformément aux dispositions de I'article 23 du décret n"85-603 du 10/06/19B85 modifié, des autorisations
d'absenoce sont accorddes par 'autonité territoriale pour permettre aux agents de subir les examens médicaux.

le CDG 10 ne prend pas en charge ies frais de transport des agents pour ce rendre aux différents examens
médicaux réalisés par son service de médecine préventive.

4) Absence d'ur agent & un exmmen mbdicod -

Toute sbsence d’un agent 3 un examen médical devra impérativement étre justifiée par écrit {email, fax...] au
DG 10 au moins 2 jours ouvres a Favance. Dans ke cas contiaire, ia visite sers facturée au tarif en vigueLer.

L'adhérent dewra informer dés gue possible ie CDG 10 de cette ahsence, et si possible proposer son
remmplacement par un autre agent. Les personnes excusées seront de nouvesu comveguéss dans un délai
raisonnabie.

5)  Lieu dos examens médicaux -
Las sxamens medicaun ont lieu soit -

»  dans un cabinet appropsié mis 4 disposition par 'adhérent {ou pour e compte du CDG 10§ respactant
tes dispositions de I'annexe technique de Parrété du 12/01/1584 relatif aux locawux et 3 I'équipement
des services médicaux du travail ;

=  3uCDG 10, situe au Parc du Gramd Troyes, 2 rend point Winston Thurchitl 3 STE SAVINE.

5} Examens romplémentoires

Pour towt examen complémentaire nécessaire qui pourraic étre prescrit par ie médecin du travail {sérologie,
rediographie...], l'agent sera convoqué spécifiguement, dans le respect du secret médical.

Ces examens, facturés dans un premier temps au CDG 10, sont 3 la charge de Fadhérent. lis sont ensuite
refacturas a Fadhérent dans le respect du searet medical {facturation nen nominative).

Dans le cadre des risques particufiers et dans le cadre du poste pocupé, ks examens obligatoines seront pris en
charge par I"'adhérent (amiante, plomb...}. L'adhérent sera averti de fagon expresse.

Conformément aux dispositions du décret n°85-603 du 10/05/1985% modifié, e médecin du service de
meédecme préventive doit consacarer a sa mission en milisu de travail au moins Je tiers du temps dont il dispose.
I} pourre notamment &tre consacreé 3 :

= |3 visite des locaux afin de prévenir et de fimiter les dangers et nuisances fiés au travail,

= & des érudes de postes de travail, & leurs adaptations ou [eurs aménagements, ou auX Visites
nécessaires 4 la surveiliance des risques professionneis,

= des actions d'éducation sanitaire professionneile, aux campagnes d'infermation sur des thémes
de santé publique, prévention des risques professionnels... en partenanat avec le service Hygigne
et Sécuriteé au Travais du CDG 10,

» |3 participation 3 titre consuttatif aux Comités competents en matiére d'Hygiéne et Sécurits
{Comité Social Territorial ou sa formation speécialisée lorsqu'elle existe],

= [grédaction du bitzn d'activité, fiches de risqgues professionnels, articles d'information sur 1a Sante
et la Sécurivé au Travail .-
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le service de médedne préventive est consuté sur Jes projets de ronstruction ou aménagements
impertants des bitiments administratifs et techniques et de modificalions apportées aux équipements
@insi que ceux lids aux nouvelles technologies. Dans ce cadre, il peut procéder 3 toute dtude et soumettre
des propositions. Il formule des propositions sur I'accessibifité des locaux aux sgents handiapés.

Le service de médedna préventive est obligatoirement informé, avant toute atilisation de substances ou
produtts dangereux, de la composition de ces produits et de la nature de ces substances, ainsi que de
Ieurs modalités d'emploi.

Certaines  actions peuvent éire communes 3 plusieurs colectivitds ou  établissements publics
adhérents {participation 4 des groupes de travaii, CST ou formation spécialisée lorsgu'elie existe, analyse des
accidents de service, rédaction du rapport annuel d'activité, £laboration de fiches de prévention...).

[Yune maniére générale, le service de médecine préventive est amené & remplir I'ensemble des actions par la
réglamentation et plus particuliérement ceffes découlant des dispositions du décret n*85-603 due 10/06/1585
modifie.

~ Arnicie 9 : COUT DES PRESTATIONS

Le codr das prestations du service de médedine préventive est arTeté comme suit ©

= ABE par agent : participation forfaitaire annuefiz,
Ce montant comprend notemment les octions en miliey professionne! réglisées por ie médecin du
trovad, Ja tenwe des dossiers médicaux. Forganisation: Gu swivi des agerts... qui ne feront cas tobjet
d'une focturation distincee.

» 70K pour chaque examan médical {réalisé en présentiel ou en téléconsuttation).

Les tarifs de ces prestations, serent réexaminés annuellement par ke Consei! d’Administration du Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale de PAube.

AsTICLE 10 : Mise e cEuves ou R, G.P.D.

1} Objet:
Le présent artice @ pour objet de définir kes conditions dans lesouelles le Centre de Gestion, en tant que
4 sous-fraitant 3, s'engage & effectuer pour le compie de I'adhérent, ® responsable de traitement #, les
opérations de trattement de données 3 caractére personnel dans le cadre de Fexéanion de fa présente
convention.

Lles parties s'engagent @ nespacter la réglementation en vigueur applicable au traitement de données &
caractére gersonna! et, en particulier, le réglement {UE} 2016/679 du Parlement ewropden et du Conseif du
27/04/2016 appliable & compter due 25/05/2018 (c-aprés, & fe réglement européen sur [a protection des
donndes »}.

2}

Le responsable de traitement s'engage & :
a. fournir au sous-traitant les données nécessaires a 'exécution de la présents convention ;
b. documenter par écrit toute instruction concernant le traftement des données par ke sous-traiant ;
¢. veiller, au préalable et pendant toute ia durée du traitement, au respect des obligations prévues par ke
régiement européen sur la protection des données de la part du sous-traitant ;
d. superviser le treitement, v compris réaliser des audits et des inspections si nécessaire.

3} Obigations du sovs-fraitant vis-G-vis du responsable de troftement

le sous-traitant est auterisé 3 traiter pour le compte du responsable de traitement les données 3 caractére
personnel nécessaires 3 I"'axécution de iz présente convention.

A ce titre, i s'angage d :

a. traiter les donndes uniquement pour la ou les seule(s} finafité!s) qui faitffont Pobjet de |a présente
convention
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b. twaiter Jes données conformément aux instructiens du responsable de traitement. 5i le sous-traitant
considére qu'une instruction constitue une viclation du réglement swropéden sur la protection des
données ou de towute autre disposition du droit de I'Union ou du droit des Etats membres relative a fa
proteciion des donnges, il en informe immédiaternent ie responsable de traitement ;

C. garantir 1a séourité et la confidentialité des données 3 caractére personnel traitées dans ke cdre de B
preésente convention ;

4 prendre en compte, 5'agissant de ses outils, produits, applications ou services, les principes de
protection des données dés la conception et de protection des données par défaut.

Le sous-traitant peut faire appel 3 un autre sous-traitant |c-aprés, € le spus-traitant ultérieur %} pour mener
des activités de traitement spécifiques. Dens ce as, il informe préalablement et par écrit le responsable de
traitemnent de vout changemem envisageé concernant ajout ou be remplacement d'autres sous-traitants. Cette
information doft indiquer dairement les activités de fraitement sous-traitées, I'identité et jes coordonnées du
sous-traitant uftéricur. Le responsable de traitement dispose d'un délai minium de 15 jours 3 compier de |a
date de réception de cette information pour présenter ses objections.

e sous-traitant ultérieur est tenu de présemier Jes garanties suffisantes quant 3 Ya mise en ceuvre de mesures
techniques et organisationnelles appropriées de maniére 3 ce que le traitement réponde aux exipences du
réglement europen sur a protection des données. Si le sous-traitant ultérieur ne remplit pas ses obligations
en matiére de protection des données, le sous-traitant initial demeure pleimement responsable devant le
responszable de traitement de Fexéoution par 'autre scus-traitant de ses obiigations.

4} Dyoit dinformation des personnes concernées -

IV appartient au responsable de treitement de foumir IMinformation aux personnes concernées par les
opérations de traitemeant au moment de la coflecte des données.

5) Exercice des droits des personnes :

Dans la mesure du possible, le sous-traitant doit aider le responsable de traitement 3 s'acquitter de zon
obligation de donner svite aux demandes d'exercice des droits des personnes concemées : drott d'accés, de
rectification, d'effacement et d’'opposition, droit 4 la fimitation du traitement, droit 3 |3 portabilité des
données, droit de ne pas faire Fobjet d'une décision indniduelie automatisée.

Lorsque les personnes concermées exercent auprés du sous-wraitant des demandes d'exercice de feurs droits, be
sous-traitant doit adresser ces demandes dés réception par coumier dlectronique au responsahle de
traftement.

6} Notificotion des viclations de dormndes & coractére persoane :
Le sous-traitant notifie au responsable de tratement toute violation de données 3 caractére persopnel dans un
délai maximum de 48 heures aprés en avoir pris connaissance et par courrier électranique. Cette notificetion
est accompagnée de toute documentation utile afin be permettre au responsable de traitement, 51 nécessaire,
de notifier cette violation 3 Tautorité de eontréle compétente e, lorsgue cette violation est susceptible
dengendrer un risque &levé pour les droits et libertés d'une personne physique, aUxX PEFSONNES CONCRMEES.

ta notification contient au moins :

*  |a desoription de la nature de la viclation de données & caractére personnel y compris, si ppssible, les
catégories et le nombre approximatif de personnes concernées par ka violation et las catégories et le
nombre approximatif d'enregistrements de données 3 caractére personnef concermnss ;

* e nom et les coordonndes du déiégus 3 fa protection des données ou d'un autre point de contact
auprés duquel des informations supplémentaires peuvent étre obtenues ;

= |3 descripiion des conséquences prohables de |z viniation de données a caractére personna ;

* | descripticn des mesures prises ou envisagées pour remédier a la viokation de dennées 3 caractére
personnel, y compris, le cas échéant, les mesures pour en atténuer les éventuelles onségquences
négatives.

5, et dans Ia mesure ol i n'est pas possibie de foumir toutes ces informations en méme temps, les
informations peuvent étre communiguées de maniére échelonnée sans retard indu.
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7) Aide du scus-troitont dans le caxlre du respect per le responsable de troitament de ses obligations :

1e sous-traitamt aide le responsable de weitement pour la réalisation d'analyses dimpact refative a I3
proteciion des données recueillies dans le cadre de ks présente convention.

B} Sortdes données -

Lorsqu'elles n'ont plus d'utilivé pour Fexdortion des prestations définies dans la présente convention, fe spus-
traitant s'engage & détruire dans un délai raisonnable toutes les données 3 caractére personnel et towtes Jes
Lopies existanies dans son systeme d'information.

9} Docwmentation :

Le sous-traitant met a ka disposition du responsable de traiterment la documentation nécassaire {Registre des
catégories d'activités da traitement, ...} pour démontrer le respact de toutes ses obfigations.

~Armas 11 : DURer ET RESRIATION DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet i sa date de signature jusqu'au 31 décembre 2026, sauf dénonciation par
'une ou I'autre des parties sous préavis de trois mois avant chague fin d'année civile, par lettre recommandée
awer acouse de réception.

Dans le cax ol le médedin du CDG 10 constaterait qu'il n'est pas en mesure de remplir correctement sa
mission, notamment par manguement de Fadhérent aux dispositions de la présente convention, le Centre de
Gestion de 'Aube aprés avoir informé expressément I'adhérent de ce dysfonctionnement afin de tout metine
en ceuvre pour le cofriger, se réserve be droit de rompre sans défai la convention devenuz inapplicable.

AmnaE 12 : APPORT DE MODIHCATIONS

La présents convention fera f'objet d'un avenant pour toute medification 1égislative ou régiementaire relative 3
son dommemne d’application. Par aiflewrs, dans ke cadre de INintérét du service rendu aux collectivités et
étabfissements publics, efie pourra également faire Pobjet de modifications. Toute modification susceptible
d'étre apportée 3 la présente convention Se fera sous la forme d’un avenant modificatif numéroté.

Ammar 13 : L ' '

Les litiges pouvant résulter de l"application de la présente convention tenteromt de se résoudre 3 I'amisble ou
reléveront da la compétence du Tribunal Administratif de Chélons-en-Champagne.

Fait 3 Sainte Savine,

Le

Pour Fadhérent, Pour le Centre de Gestion,
Le Président,

Thierry BLASDO
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Annexe au rapport 2023-05

CONVENTION DE PARTENARIAT
Avec I’Association pour la Promotion de I’Art Contemporain

Entre

La commune de Lusigny-sur-Barse, représentée par le Maire, Marie-Héléne TRESSOU,
habilitée par délibération n° du , ci-aprés dénommée, la « commune »

D’UNE PART
Et

L’Association Pour la Promotion de I'Art Contemporain, représenté(e) le/la Président(e),
, ci-aprés dénommée, 'APPAC

D’AUTRE PART

IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT

Article 1 : objet de la convention

La présente convention établit les modalités de partenariat entre lacommune et I’APPAC dans
le cadre du programme d’animation culturelle de la commune et plus spécifiquement de
I'accueil d’'une manifestation de promotion de I'art contemporain.

Article 2 : Engagement de ’APPAC

L’APPAC organise dans les locaux mis a disposition par la commune un événement ouvert au
public de promotion de I'art contemporain entre le 23 mars et le 3 avril 2023 (dates intégrant
les temps d’installation et de désinstallation fermés au public).

L’APPAC se charge de I'organisation de I'événement dans sa globalité dans le respect de la
réglementation en vigueur et en assume l'entiére responsabilité : logistique (transport,
installation, désinstallation...), accueil des artistes, accueil des publics...

L’APPAC s’engage a mentionner le partenariat avec la commune dans ses relations presse, et
a faire apparaitre le logo de la commune sur tout support de communication aprés avoir regu
préalablement I’accord de la commune sur le visuel.
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L'APPAC s’engage a respecter le réglement de mise a disposition de La Grange qui lui sera
remis.

Article 3 : Engagements de la commune

La commune mettra La Grange a disposition de Iassociation a titre gratuit entre le 23 et le 31
mars 2023.

La Grange sera mise a disposition de I'association a titre onéreux entre le 1" et le 3 avril 2023
au tarif de 250 €.

Article 4 : Assurances

L'APPAC atteste avoir souscrit les assurances permettant de couvrir 'ensemble de Ila
manifestation et des dommages aux biens et personnes susceptibles d’intervenir pendant cet
évenement.

Article 5 : Litiges
Tout litige résultant de I'interprétation pour de I'exécution de la présente convention relévent

de la compétence du Tribunal Administratif de Chalons-en-Champagne.

Fait a Lusigny-sur-Barse, le

Pour L’APPAC Pour la commune
De Lusigny-sur-Barse
Le/La Président(e)

Le Maire

Marie-Héléne TRESSOU




